SPECIALUS REIKALAVIMAI SOCIALINIO PEDAGOGO PAREIGAS EINANCIAM
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DARBUOTOJUI
Darbuotojas, einantis socialinio pedagogo pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:
igijes aukstajj universitetinj iSsilavinimg ir socialinio pedagogo kvalifikacija;
turéti ne mazesne kaip dviejy mety socialinio pedagogo darbo patirtj;
gebéti teikti mokiniui ir Svietimo jstaigos bendruomenei socialing pedagoging pagalba,
panaudoti ir kiirybiskai perteikti teorines Zinias, rengti socialines programas ir projektus, padéti
koordinuoti socialiniy paslaugy teikimg Panevézio miesto Svietimo jstaigose;
vadovautis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Tarptautiniais vaiky teises ir interesus
reglamentuojanciais dokumentais, Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais;
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Panevézio pedagoginés-psichologinés
tarnybos vidaus dokumentais, etikos principais.

SOCIALINIO PEDAGOGO PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

Socialinio pedagogo pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

dirba su asmeniu (individualus darbas) bei jy grupémis — vaiku, tévais ar teisétais vaiko
atstovais, pedagogais ir kitais Svietimo jstaigose dirbanciais specialistais siekiant padéti
i$siaiskinti tai, kas vyksta jy gyvenime ir mokymosi aplinkoje;

dalyvauja vaiky (mokiniy) kompleksiniame specialiyjy ugdymosi poreikiy vertinime su PPT
specialisty komanda: vertina vaiko socialines problemas ir poreikius, susijusius su jvairiais
jiems kylanciais sunkumais, sitilo efektyvius darbo metodus;

padeda tévams ar teisétiems vaiko atstovams ugdyti savo vaika; suprasti jo socialinius ir
psichologinius poreikius, jy tenkinimo svarbg, geriau suprasti vaiko, turinfio vystymosi
sunkumy, poreikius, tévy teises ir pareigas. Informuoja tévus apie jy teis¢ gauti socialing ir
pedagoging pagalbg;

suderings su jstaigos vadovu, bendradarbiauja ir palaiko rySj su jvairiomis valstybinémis
Jstaigomis 1ir nevyriausybinémis organizacijomis, teikianciomis socialing, pedagogine,
psichologing, medicining, teising pagalba;

suderings su jstaigos vadovu, tiria socialinés pedagoginés pagalbos poreikj miesto Svietimo
jstaigose ir padeda koordinuoti pagalbos teikima jose; gali atlikti §vietimo jstaigose socialinius
tyrimus.

Kartu su PPT specialistais, visuomeninémis organizacijomis ir socialiniais partneriais i§ kity
institucijy atlieka Svie¢iamajj-informacinj darbg - formuoja bendruomenés teigiama poziirj j
psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turincius mokinius (vaikus) ir jy ugdyma kartu
su bendraamziais, vaiko raidos, gyvenimo jgiidziy ugdymo, socializacijos, bendravimo ir kitais
klausimais.

Inicijuoja, organizuoja socialiniy projekty kiirima ir jy igyvendinima.

Dalyvauja rengiant metodines rekomendacijas.

Kaupia informacija, reikalingg konsultuojamy mokiniy (vaiky) problemoms spresti,
bendradarbiaudamas su mokykly bendruomenémis, o esant bitinybei — su kitomis
institucijomis.

I PPT archyvo skaitmening laikmeng jtraukia specialiyjy poreikiy mokiniy duomenis.
Atnaujina ir papildo Tarnybos tinklalapio informacija.



9.  Tvarko ir pildo darbo dokumentus.
10. Vykdo kitus Tarnybos vadovo pavedimus, susijusius su Tarnybos socialinio pedagogo
funkcijomis.



